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PROTOKOLL

Den 27. mai 2024 ble det gjennomfgrt
forhandlinger om revisjon av
Parkeringsselskapsoverenskomsten mellom
Hovedorganisasjonen Virke og
Yrkestrafikkforbundet

Til stede:

Fra Hovedorganisasjonen Virke:

Daniel Furié Fundingsrud
Fra Yrkestrafikkforbundet:

Rameen Sheikh

--00000--

I @KONOMI
Med virkning fra 1. april 2024 gis et generelt tillegg pa kr. 10,50.

Overenskomstens nye minstelgnnssatser endres tilsvarende og heves med ytterligere
kr. 1,65, som nedenfor vist.

I ENDRINGER | OVERENSKOMSTEN

Overenskomsten viderefgres med fglgende endringer:

§4 Lgnn

Gjelder fra 1. april 2024

Minstelgnn kr 395,33 215,-

Unge arbeidere (under 18 ar) Minst kr. 334,81 154,50 i minstelgnn

Nye minstelgnnssatser inkludert ansiennitetstillegg er:

Minstelgnnssatser 2024
Ansienn- i
itet Tillegg | Sats
0ar - 215
2ar 2 217
4 3r 2 219
6ar 3 222
8ar 2 224




§6 Skift — Turnusarbeid

Nr. 1 bokstav c) andre ledd endres til:

For arbeid pa paskeaften, pinseaften, julaften og nyttarsaften betales et tillegg pa 100
% av minstelgrn personlig Ignn etter kl. 13.00.

§7 Overtid

Matpengesatsen gkes til kr. 107,-.

§ 12 Varighet og tariffavtalens utlgp

Tekst endres til:

Denne overenskomst gjelder fra 1. april 26222024 og til og med 31. mars 20242026 og
videre 1 - ett - ar av gangen dersom den ikke av en av partene blir sagt opp skriftlig
med 2 - to - maneders varsel.

§ 15 Reguleringsbestemmelser for 2. avtalear.

Tekst endres til:

Fgr utlgpet av 1. avtalear, skal det opptas forhandlinger mellom Virke og YS, eller
det organ YS bemyndiger, om eventuelle Ignnsreguleringer for 2. avtalear.

Partene er enige om at forhandlingene skal fgres pa grunnlag av den gkonomiske
situasjon pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtalear samt pris- og
Ignnsutviklingen i 1. avtalear.

Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i det organ YS bemyndiger og
Virke. Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt krav innen
14 —fjorten — dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtaler
med 14 — fjorten — dagers varsel (dog ikke til utlgp for 1. april 26232025).

1} REDAKSJONELLE ENDRINGER

Overenskomsten redigeres for eventuelle feil ved tidligere revisjoner.

v GJENNOMF@RING
Endringene gjgres gjeldende fra 1. april 2024.

Lgnnsregulering foretas ikke for ansatte som er fratradt pa vedtakelsesdagen eller
tidligere.

Det skal ikke foretas omregning og etterbetaling av godtgjgring for overtids- og
skiftarbeid mv. og av tillegg for ubekvem arbeidstid som er utfgrt til og med

vedtakelsesdagen.

\ TIL PROTOKOLLEN



Til endringeni § 6 nr. 1 c)
I den personlige timelgnnen inngar ikke ulike funksjonstillegg som for eksempel
stillingstillegg og ansvarstillegg som utbetales som et fast manedlig belgp.

Partssamarbeid

Yrkestrafikkforbundet og Virke oppfordrer de lokale parter til 3 avtale arenaer der den
tillitsvalgte kan mgte de ansatte for a informere om lokalt partssamarbeid, rettigheter
og plikter for organiserte, Hovedavtalen, Parkeringsselskaposoverenskomsten samt

eventuelle lokale saravtaler. Dette kan f.eks. etter avtale gjennomfgres i tilknytning til
bedriftens allmgter eller personalmgter.

Arbeid i perioden

Overenskomstens virkeomrade

- Arbeidet med a etablere en egen omfangsbestemmelse viderefgres.

Utvikling av overenskomsten

- Partene skal i perioden viderefgre arbeidet med sikte pa a utvikle, forenkle og
forbedre overenskomstens innhold og oppbygning. Partene er enige om at
tariffavtalen skal veere brukervennlig for arbeidsgiver, tillitsvalgte og ansatte.
Virke skal i denne sammenheng orientere Yrkestrafikkforbundet om
tilsvarende arbeid mellom Virke og Norsk Arbeidsmandsforbund.

--00000--

VI SVARFRIST

Partene har godkjent oppgjgret ved signering av protokollen

Oslo, 27. mai 2024

For Hovedorganisasjonen Virke For Yrkestrafikkforbundet

Daniel Furié Fundingsrud Rameen Sheikh
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QwZpv3VQV3GkUUL1tM4C9kkM2vgF/QRTNVtDVnDY+xR2I5ufBWZIJwSEEIb8xgAO+aYblQlZ6kvg

KiPU8RCAJQ9K895JBGKu5RYgCAdjSzEYaXfUhE3yjJb0QCcGbbc5GuprUyTQeJ+1YjXWlE8fkaw+

2bP/76mX4eGO4ol8AVWKWNeh7dXh9f9YoL4ex16sgLB93lz5w8Bb0Gw/z/ZzOB2Khe7fuXnkzdUu

lHw/+cdBAn+XHFgYb0QkdWMGnsCxfLyStQSSa2BS4HsnR/e+5MXfTqR+lkC+VYiS/3IqCX87JRzB

If9hlGXlA7EIFCNSoFnJhgq95CxYhwq2rJ2MA6eeGXLctK6vx9V6+f/E48R3HvCwU1QM5fi2aAr1

CTl6oMlhrvw5/s7El+djcsAuHN9HnqxOfN7XHK/Npza1UZ811Sq6wzwA

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-05-27T16:41:28.047+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Sheikh, Rameen Najam
             9578-5999-4-3790787
             NO
             1997-09-29
        
         
             application/pdf
             24.05.27 Protokoll forhandlinger Parkeringsselskapsoverenskomsten Virke YTF.pdf
             PNJfR9DV4+LhxmQfk/O3450xOHfxk4NjWEPReRfCb8U=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-05-28T10:30:49.609+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol.no
        
         
             
             
             
        
         
             4eb731b6-ab82-43b4-8720-428ac20516fe
        
    
     
         
             
                 2024-05-28T10:28:30.741+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.213.246.19
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/125.0.0.0 Safari/537.36 Edg/125.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-05-28T10:28:35.972+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     24.05.27 Protokoll forhandlinger Parkeringsselskapsoverenskomsten Virke YTF.pdf
                     PNJfR9DV4+LhxmQfk/O3450xOHfxk4NjWEPReRfCb8U=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-05-28T10:28:39.844+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2024-05-28T10:30:23.847+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-05-28T10:30:49.609+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 B2ERlaioqu6UhRqTLPbvuGvy9Lo2kC96MzUQVeI9ckg=

 
 
 

 
 SgyVfG1HvEWd0Jhb260SXfDehCJS/TE65Ehze59L8MU=


 
S5owmLzTi08Q/ZFmjfaPq9hg7K23tOZMo3MJw7fPblbmq5TLn1wxgt4TVrI4jYANgcADR3i67B70
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Fra Hovedorganisasjonen Virke:

PROTOKOLL

Daniel Furié Fundingsrud

Fra Yrkestrafikkforbundet:

Rameen Sheikh

| @KONOMI

--00000--

Den 27. mai 2024 ble det gjennomfert
forhandlinger om revisjon av
Parkeringsselskapsoverenskomsten mellom
Hovedorganisasjonen Virke og
Yrkestrafikkforbundet

Med virkning fra 1. april 2024 gis et generelt tillegg pa kr. 10,50.

Overenskomstens nye minstelgnnssatser endres tilsvarende og heves med ytterligere

kr. 1,65, som nedenfor vist.

1 ENDRINGER | OVERENSKOMSTEN

Overenskomsten viderefgres med fglgende endringer:

§4 Lonn

Gjelder fra 1. april 2024

Minstelgnn kr 395,33 215,-

Unge arbeidere (under 18 ar) Minst kr. 334,83 154,50 i minstelgnn

Nye minstelgnnssatser inkludert ansiennitetstillegg er:

Minstelgnnssatser 2024

Ansienn- .

. Tillegg | Sats
itet

Oar - 215
2ar 2 217
4 ar 2 219
6ar 3 222
8ar 2 224






§6 Skift — Turnusarbeid

Nr. 1 bokstav c) andre ledd endres til:

For arbeid pa paskeaften, pinseaften, julaften og nyttarsaften betales et tillegg pa 100
% av minstelgnn personlig Ignn etter kl. 13.00.

§7 Overtid

Matpengesatsen gkes til kr. 107,-.

§12  Varighet og tariffavtalens utlgp

Tekst endres til:

Denne overenskomst gjelder fra 1. april 26222024 og til og med 31. mars 20242026 og
videre 1 - ett - ar av gangen dersom den ikke av en av partene blir sagt opp skriftlig
med 2 - to - maneders varsel.

§ 15 Reguleringsbestemmelser for 2. avtalear.

Tekst endres til:

For utlgpet av 1. avtalear, skal det opptas forhandlinger mellom Virke og YS, eller
det organ YS bemyndiger, om eventuelle Ignnsreguleringer for 2. avtalear.

Partene er enige om at forhandlingene skal fgres pa grunnlag av den gkonomiske
situasjon pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtalear samt pris- og
Ignnsutviklingen i 1. avtalear.

Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i det organ YS bemyndiger og
Virke. Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt krav innen
14 —fjorten — dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtaler
med 14 — fjorten — dagers varsel (dog ikke til utlgp fgr 1. april 26232025).

1] REDAKSJONELLE ENDRINGER

Overenskomsten redigeres for eventuelle feil ved tidligere revisjoner.

v GJENNOMF@RING
Endringene gjgres gjeldende fra 1. april 2024.

Lonnsregulering foretas ikke for ansatte som er fratradt pa vedtakelsesdagen eller
tidligere.

Det skal ikke foretas omregning og etterbetaling av godtgjgring for overtids- og
skiftarbeid mv. og av tillegg for ubekvem arbeidstid som er utfgrt til og med

vedtakelsesdagen.

\) TIL PROTOKOLLEN





Til endringeni§ 6 nr. 1 c)
I den personlige timelgnnen inngar ikke ulike funksjonstillegg som for eksempel
stillingstillegg og ansvarstillegg som utbetales som et fast manedlig belgp.

Partssamarbeid

Yrkestrafikkforbundet og Virke oppfordrer de lokale parter til 3 avtale arenaer der den
tillitsvalgte kan mgte de ansatte for a informere om lokalt partssamarbeid, rettigheter
og plikter for organiserte, Hovedavtalen, Parkeringsselskaposoverenskomsten samt
eventuelle lokale szravtaler. Dette kan f.eks. etter avtale gjennomfgres i tilknytning til
bedriftens allmgter eller personalmgter.

Arbeid i perioden

Overenskomstens virkeomrade

- Arbeidet med a etablere en egen omfangsbestemmelse viderefgres.

Utvikling av overenskomsten

- Partene skal i perioden viderefgre arbeidet med sikte pa a utvikle, forenkle og
forbedre overenskomstens innhold og oppbygning. Partene er enige om at
tariffavtalen skal vaere brukervennlig for arbeidsgiver, tillitsvalgte og ansatte.
Virke skal i denne sammenheng orientere Yrkestrafikkforbundet om
tilsvarende arbeid mellom Virke og Norsk Arbeidsmandsforbund.

--00000--

VI SVARFRIST

Partene har godkjent oppgjgret ved signering av protokollen

Oslo, 27. mai 2024

For Hovedorganisasjonen Virke For Yrkestrafikkforbundet

Daniel Furié Fundingsrud Rameen Sheikh
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Signature attachment overview

Signature attachment Original document attachment
E-Signature-1.xml Original-document-1.pdf

E-Signature-2.xml Original-document-1.pdf

SIGNICAT

Name

FUNDINGSRUD, DANIEL FURIO

Sheikh, Rameen Najam
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